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Ordre des masseurs-kinésithérapeutes

Consell national - 21 bis, rue du Cherche Midi - 75006 Paris

ORDRE DES MASSEURS-KINESITHERAPEUTES

DECLARATION DE LIENS D’INTERETS AYANT POUR OBJET
LA PREVENTION DES CONFLITS DANS L’ACCOMPLISSEMENT
DU MANDAT DE CONSEILLER ORDINAL

I. LA NATURE DU CONFLIT D’INTERETS

' 1- Indépendance et impartialité

L’indépendance et I'impartialité constituent des principes fondamentaux qui s'imposent de
i fagon générale & I’action de toute personne dépositaire de I'autorité publique ou chargée d’une
mission de service public.

Comme les autres ordres professionnels, 'ordre des masseurs-kinésithérapeutes, instauré par
la loi du 9 aofit 2004, est chargé d’une mission de service public, a la fois administrative et
; juridictionnelle.

Les risques objectifs de manque d’indépendance ou d’impartialité apparaissent lorsque 1'élu
ordinal est directement ou indirectement « intéressé » par |'orientation de la délibération en
cause, c'est-a-dire lorsque cette délibération peut avoir pour effet de lui procurer un avantage
personne] direct ou indirect.

Ces risques peuvent également résulter d’autres situations objectives de nature 3 faire naitre
des doutes sur les garanties d"indépendance et d’impartialité.

2- Moralité et probité

L'ordre des masseurs-kinésithérapeutes veille au maintien des principes de moralité, de
probité et de compétence indispensables a l'exercice de la masso-kinésithérapie et 2
I'observation, par tous ses membres, des droits, devoirs et obligations professionnels, ainsi que
des régles édictées-par le code de déontologie prévu a l'article L. 4321-21.




Consell national - #1 bis, rue du Cherche Midi - 75004

3- Notion d'intérét

L'intérét peut étre personnel ou bénéficier a la i’amillc_dﬂ I'intéressé, a ses proches, aux
personnes ou organisations avec lesquelles elle entretient ou a el}lrelcnu dcs_' relations
d’affaires ou professionnelles significatives ou avec lesquelles elle est directement lice par des
participations ou des obligations financiéres ou civiles.

Le conflit d"intéréts peut étre défini comme étant « Je fait, pour foute personne, de détenir des
informations, de s acquitter de ses fonctions ou de ses responsabilités, dans un sens qui
pourrait, en dehors de ces fonctions ou responsabilités, I'avantager ou avantager l'un de ses
proches ou ['une de ses relations, sur un plan moral, prqfes.s‘fonne! ou économique ».

La notion de conflit d’intérét s’entend aussi de toute décision prise ou votée par un €lu ordinal
générant un intérét personnel pour lui.

Ainsi entendu, le conflit d’intéréts englobe le délit spécifique de prise illégale d’intéréts. qui
est une manifestation particuliére du premier :

Le délit de prise illégale d’intéréts, est défini par I'article 432-12 du Code pénal : « le fait. par
une personne dépositaire de I'autorité publigue ou chargée d’une mission de service public
ou par une personne investie d’un mandat électif public, de prendre, recevoir ou conserver,

directement ou indirectement, un iniérét quelconque dans une entreprise ou dans une

opération dont elle a, au moment de l'acte, en tout ou partie, la charge d'assurer la

surveillance, ['administration, la liguidation ou le paiement, est puni de cing ans

d’emprisonnement et de 75000 euros d 'amende ».

II. LES PRINCIPES DE LA PREVENTION DES CONFLITS D’INTERETS

L’ordre est le garant du maintien des principes de moralité et de probité. L évitement du
conflit d’intéréts permet de mieux garantir I'impartialité et la probité du conseiller ordinal,

titulaire d’une mission de service public.

Chaque ordre professionnel (avocats, médecins, architectes...) connait des dispositions
déontologiques qui permettent de limiter les risques de conflit d’intéréts — sans toutefois les
empécher totalement (par exemple la collusion entre certains experts de I'Agence francaise de
sécurité sanitaire et des produits de santé et les laboratoires pharmaceutiques).

3]




Consell national - 91 bis, rue dy Cherc

he Micli - 75006 Paris

1\1}1si. Pour le code do déontol

, ogie des masseurs-kinésithéra
- larticle R 432175 du cod

peutes :
s . U code de Ta santé publique iutc_erdit aun masseur-kinésithérapeute qui
NPALun mangdyg Clectif d*en user pour accroitre sa clientéle,
- larticle R 43214137 du
exerce d

ans un seryj

de de la santé publique empéche le masseur-
aceroitre sa cliengaje

kinésithérapeute qui
€€ Privé ou public de soins ou de prévention d'user de sa fonction pour
- ou enc9re article R4321-138 du code de la santé
dexpertise dans lag

uell

publique interdit d’accepter une mission
3¢5 proches, d'un de seg

€ sont en jeu ses propres intéréts, ceux d'un de ses patients, d'un de
amis ou d"un groupement qui fait habituellement appel 4 ses services.
De méme. 1o e

it glement intérieur du conseil national de |*
indique : 11- D

ordre des masseurs-kindsithérapeutes
TOits et devoirs des conseillers
« Le conseiller ordinal ne doit pas user de son mandat pour en tirer indiiment avantage dans
SOn exercice professionnel ou dans ses relations avec ses confréres, »

Bt, concernant les chambres disci
Prévoi

Néanmoins, il semble nécessaire en la matiere d’aller plus loin et ¢’

appoi’ter des améliorations
par rapport a la situation de conseiller ordinal. C'est le but de |
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12 Autrore ey
trefy) qaclivité(s) professionnelle(s) @’

Précisep

2- M: 5 01
Mandats o dinauy

2-1 Conseil National (Préciser la nature et la durée du mandat)

) . .. - .
2-2 Consei] Régional (Préciser la nature et la durée du mandat)

2-3 Conseil Départemental (Préciser la nature et la durée du mandat)
1% nogdal au. Cho® &1%1& Q 91/05/9696
2-4 Chambre Diseiplinaire de Premiére Instance (Préciser la durée du mandat)
2-5 Chambre Disciplinaire Nationale (Préciser la durée du mandat)

2-6 Section des Assurances Sociales de Premiére Instance (Préciser la durée du mandat)

2-7 Section des Assurances Sociales Nationale (Préciser la durée du mandat)

3- Autres fonctions électives g

Préciser la nature et la durée du ou des mandats. et le nom de la ou des organisations

4-_Autres responsabilités (secteur associatif par exemple) /Q’
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Intéressement dans des sociétés entrant dans le champ de compétences et/ou

prestataires de service de ordre 2

Préciser la nature de I'intéressement pour chaque société

Parents ou proches salariés et/ou possédant des intéréts financiers dans des sociétés

entrant dans le champ de compétences et/ou prestataires de service de 'ordre @5

Préciser Pidentité du parent ou du proche, et la nature de I'intéressement pour chaque
société

Autres éléments ou faits considérés comme devant étre déclarés ,g

Préciser
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